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CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO |

ENTENDENDO O REGISTRO E DIREITO EMPRESARIAL

1.1-DIREITO EMPRESARIAL
1.1.1 - Direito de empresa
1.1.2 - Societério

1.2 - DIREITO DE EMPRESA

1.2.1 Empresario e ndo empresario

1.2.1.1 - Empresério / sociedade empreséria

1.2.1.2 - Nao empresario / profissionais liberais / sociedade simples
1.2.1.2.1 - Expressdo “simples” como natureza, tipo e regime tributario
1.2.2 - Orgéos de registro

1.2.2.1 - Junta Comercial e principais normas

1.2.2.1.1 - Registro de empresas / de comércio / mercantil

1.2.2.1.2 - Lei 8.934 de 1994 — Registro de empresas

1.2.2.1.3 - Lei 10.406 de 2002 — Codigo Civil

1.2.2.1.4 - Lei 6.404 de 1976 — Lei das sociedades por acbes

1.2.2.1.5 - Lei 5.764 de 1971 — Lei das cooperativas

1.2.2.1.6 - Lei 13.874 de 2019 — Lei de liberdade econémica

1.2.2.1.7 - Instru¢Ges Normativas do Departamento Nacional de Registro de Empresas e
Integragdo - DREI

1.2.2.2 - Registro Civil das Pessoas Juridicas

1.2.2.2.1 - Lei 6.015 de 1973

1.2.2.3 - Registro no Conselho seccional da OAB

1.2.2.3.1 - Lei 8.906 de 1994

1.3- DIREITO SOCIETARIO

1.3.1 - Pessoas juridicas de direito privado
1.3.2 - Tipos de sociedades

1.3.2.1 - Sociedade néo personificada
1.3.2.1.1 - Sociedade em comum

1.3.2.1.2 - Sociedade em conta de participacdo
1.3.2.2 - Sociedade personificada

1.3.2.2.1 - Sociedade simples (simples de natureza)
1.3.2.2.2 - Sociedade empresaria

1.3.3 - Tipos juridicos

1.3.3.1 - Sociedade em nome coletivo

1.3.3.2 - Sociedade em comandita simples
1.3.3.3 - Sociedade em comandita por acoes
1.3.3.4 - Sociedade limitada

1.3.3.4.1 - “Unipessoal”

1.3.3.4.2 - “Pluripessoal”

1.3.3.5 - Sociedade an6nima

1.3.3.5.1 - De capital aberto
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1.3.3.5.2 - De capital fechado

1.3.3.5.3 - Subsidiaria integral

1.3.3.5.4 - Sociedade de capital autorizado

1.3.3.5.5 - Sociedade de economia mista

1.3.3.6 - Sociedade cooperativa

1.3.3.6.1 - Cooperativa da lei 5.764 de 1971

1.3.3.6.2 - Cooperativa de trabalho da lei 12.690 de 2012

1.3.3.7 - Sociedade simples pura (simples de tipo)

1.3.4 - Sociedade de advogados e sociedade unipessoal de advocacia
1.3.5 - Sociedade de proposito especifico - SPE

1.3.6 - Sociedade holding

1.3.6.1 - Empresarial

1.3.6.2 - Patrimonial

1.3.6.3 - Familiar

1.3.7 - Empresa simples de crédito — ESC

1.3.8 - Empresa simples de inovacdo — Inova Simples

1.3.9 - Empresério individual

1.3.10 - Empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI
1.3.10.1 - Mudancas nos dados cadastrais

1.3.11 - Reorganizagdo societaria
1.3.11.1- Transformacéo
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MODULO Il
PRINCIPAIS TIPOS JURIDICOS E DE EMPRESAS

2.1 - EMPRESARIO INDIVIDUAL
2.1.1 - Caracteristicas

2.1.2 - Estabelecimento matriz e filial

2.1.3 - Tipos de atos

2.1.3.1 - Instrumento de inscricéo

2.1.3.2 - Instrumento de alteracéo

2.1.3.3 - Instrumento de extingéo

2.1.4 - Excec0es e observacdes importantes

2.2 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
2.2.1 - Lei 14.195, de 2021 e a revogacao do inciso VI do art. 44 e art. 980A do Cddigo Civil
pela Lei 14.382, de 2022: Fim da EIRELI

2.3 - SOCIEDADE LIMITADA - LTDA
2.3.1 - Caracteristicas

2.3.2 - Estabelecimento matriz e filial

2.3.3 - Tipos de atos

2.3.3.1 - Contrato social

2.3.3.2 - Ata de reunido / assembleia de socios
2.3.3.3 - Alteracéo do contrato social

2.3.3.4 - Distrato social

2.3.4 - Excec0es e observagdes

2.3.5 - Elementos e clausulas obrigatdrias do contrato social
2.3.5.1 - Cabecalho e preambulo

2.3.5.1.1 - Qualificacéo dos socios

2.3.5.1.2 - Qualificacdo da sociedade

2.3.5.2 - Nome empresarial

2.3.5.3 - Endereco empresarial

2.3.5.4 - Objeto social da sociedade

2.3.5.5 - Capital social

2.3.5.6 - Quotas

2.3.5.6.1 - Emisséo de quotas

2.3.5.6.1.1 - Ordinarias

2.3.5.6.1.2 - Preferenciais

2.3.5.6.2 - Subscricao de quotas

2.3.5.6.3 - Integralizacdo de quotas

2.3.5.7 - Quotas em tesouraria

2.3.5.8 - Administracdo

2.3.5.8.1 - Poderes da administracédo

2.3.5.8.2 - Formas de representacao

2.3.5.9 - Outras clausulas obrigatorias

2.3.6 - Clausulas facultativas, porém, essenciais/especiais
2.3.6.1 - Ingresso de herdeiros

2.3.6.2 - Avaliacdo de quotas em caso de saida de sécio
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2.3.6.3 - Pagamento de quotas em caso de saida de sécio
2.3.6.4 - Casos de dissolucéo parcial da sociedade
2.3.6.4.1 - Exclus&o de socio remisso

2.3.6.4.2 - Exclusao judicial / extrajudicial por justa causa
2.3.6.4.3 - Exercicio do direito de retirada da sociedade por prazo determinado / indeterminado
2.3.6.4.4 - Liquidacdo das quotas de sécio falecido
2.3.6.5 - Distribuicéao de lucros de forma intermediéria
2.3.6.6 - Distribuicdo de lucros de forma desproporcional
2.3.6.7 - Formas de realizagdo de reunido / assembleia de s6cios
2.3.6.8 - Formas de convocacao de reunido de socios
2.3.6.9 - Clausula Put Option

2.3.6.10 - Clausula Call Option

2.3.6.11 - Clausula Tag Along

2.3.6.12 - Clausula Drag Along

2.3.6.13 - Clausula Lock Up

2.3.6.14 - Clausula Shot Gun

2.3.6.15 - Clausula comité de resolucdo de conflitos
2.3.6.16 - Clausula escalonada

2.3.6.17 - Clausula de confidencialidade

2.3.7 - Contratos parassociais

2.3.7.1 - Acordo de acionista / protocolo familiar
2.3.7.1.1 - Quando usar

2.3.7.1.2 - Importancia

2.3.7.1.3 - Deve ser registrado?

2.4 - SOCIEDADE ANONIMA - S.A

2.4.1 - Classificacdo das sociedades andnimas
2.4.1.1 - De capital aberto

2.4.1.2 - De capital fechado

2.4.1.3 - Subsidiaria integral

2.4.1.4 - Sociedade de capital autorizado

2.4.1.5 - Sociedade de economia mista

2.4.2 - Caracteristicas

2.4.3 - Estabelecimento matriz e filial

2.4.4 - Tipos de atos e 6rgaos da sociedade
2.4.4.1 - Tipos de atos

2.4.4.1.1 - Ata de assembleia geral de constituicdo
2.4.4.1.2 - Estatuto social

2.4.4.1.3 - Ata de assembleia geral ordinaria
2.4.4.1.4 - Ata de assembleia geral extraordinaria
2.4.4.1.5 - Ata de reunido do conselho de administracdo
2.4.4.1.6 - Ata de reunido da diretoria

2.4.4.1.7 - Ata de reunido do conselho fiscal
2.4.4.1.8 — Escritura pablica de constituicdo
2.4.4.2 - Orgéos da sociedade

2.4.4.2.1 - Assembleia geral

2.4.4.2.2 - Conselho de administragéo

2.4.4.2.3 - Diretoria

2.4.4.2.4 - Conselho fiscal

2.4.5 - Excec0es e observacgdes importantes
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2.4.6 - Elementos mais importantes que devem ser observados na formagao da S.A

2.4.6.1 - Nome empresarial

2.4.6.1.1 - Denominagéo

2.4.6.1.2 - CNPJ

2.4.6.2 - Objeto social da sociedade

2.4.6.3 - Capital social

2.4.6.3.1 - Acles ordinarias

2.4.6.3.1.1 -Voto comum

2.4.6.3.1.2 - Voto plural

2.4.6.4.2 - Acdes preferenciais

2.4.6.5 - Ac0es subscritas em dinheiro
2.4.6.5.1 - Comprovante

2.4.6.6 - Integralizacdo de agdes em bens e direitos
2.4.6.6.1 - Laudo de avaliacao

2.4.6.7 - Administracdo da sociedade

2.4.6.7.1 - Conselho de administracédo
2.4.6.7.1.1 - Composicao e mandato

2.4.6.7.2 - Diretoria

2.4.6.7.2.1 - Composicao e mandato

2.4.6.8 - Orgdo de fiscalizacio

2.4.6.8.1 - Conselho fiscal

2.4.6.8.1.1 - Composicao e mandato

2.4.6.9 - Valores mobiliarios

2.4.6.10 - Livros sociais do art. 100 da Lei 6.404, de 1976
2.4.6.11 - Sociedade de capital autorizado
2.4.6.12 - Sociedade an6nima de futebol — SAF
2.4.6.12.1 - Principais pontos a serem observados na formagao
2.4.6.12.2 - Formas de constituicao

2.4.6.12.3 - Nome empresarial

2.4.6.12.4 - Objeto social

2.4.6.12.5 - Capital social

2.4.6.12.6 - Orgéos obrigatorios

2.5 - SOCIEDADE COOPERATIVA

2.5.1 - Tipos de cooperativa

2.5.1.1 - Cooperativa da lei 5.764 de 1971
2.5.1.2 - Cooperativa de trabalho 12.690 de 2012
2.5.2 - Caracteristicas

2.5.3 - Estabelecimento matriz e filial

2.5.4 - Tipos de atos

2.5.4.1 - Ata de assembleia geral de constituigcdo
2.5.4.2 - Estatuto social

2.5.4.3 - Ata de assembleia geral ordinaria
2.5.4.4 - Ata de assembleia geral extraordinaria
2.5.4.5 - Ata de reunido do conselho de administracao
2.5.4.6 - Ata de reunido de diretoria

2.5.4.7 - Ata de reunido do conselho fiscal

2.5.5 - Orgdos da sociedade

2.5.5.1 - Assembleia geral

2.5.5.2 - Conselho de administracdo
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2.5.5.3 - Diretoria

2.5.5.4 - Conselho fiscal

2.5.6 - Excec0es e observagdes importantes
2.5.7 - Elementos mais importantes que devem ser observados na formacao da cooperativa
2.5.7.1 - Nome empresarial

2.5.7.1.1 - Denominacéo

2.5.7.1.2 - CNPJ

2.5.7.2 - Objeto social da sociedade

2.5.7.3 - Capital social

2.5.7.3.1 - Quotas partes

2.5.7.4 - Administracdo da cooperativa
2.5.7.4.1 - Conselho de administracéo
2.5.7.4.1.1 - Regras de reeleicéo

2.5.7.4.2 - Diretoria

2.5.7.4.2.1 - Regras de reeleigdo

2.5.7.5 - Orgdo de fiscalizacio

2.5.7.5.1 - Conselho fiscal

2.5.7.5.1.1 - Regras de reeleicdo

2.6 - STARTUPS E EMPRESA SIMPLES DE INOVACAO
2.6.1 - O que é uma startup?

2.6.2 - Startup da Lei complementar 182 de 2021

2.6.2.1 - Enquadramento conforme a LC 182 de 2021

2.6.2.2 - Qual tipo juridico?

2.6.2.3 - Vantagens / desvantagens

2.6.2.4 - Contratos de investimentos

2.6.3 - Empresa simples de inovacao da Lei complementar 167, de 2019 (inova simples)
2.6.3.1 - Onde e como registrar

2.6.3.2 - Abertura, alteracéo e baixa

2.6.3.3 — Observacdes importantes
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MODULO Il1
ENQUADRAMENTO DA EMPRESA

3.1- TRATAMENTO FAVORECIDO DAS ME E EPP
3.1.1 - Tributérios
3.1.2 - Ndo tributarios

3.2 - TIPOS DE ENQUADRAMENTO
3.2.1 - Microempresa
3.2.2 - Empresa de pequeno porte

3.3-PONTOS IMPORTANTES QUE DEVEM SER OBSERVADOS
3.3.1 - Quem ndo pode requerer 0 enquadramento?

3.3.2 - Quem ndo pode optar pelo simples nacional?

3.3.3 - Solicitacéo do simples nacional

3.3.4 - SPE — Sociedade de proposito especifico do art. 56 da LC 123, de 2006
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MODULO IV
REGISTRO EMPRESARIAL NAS JUNTAS COMERCIAIS

4.1 - PROCEDIMENTOS

4.1.1 - REDESIM

4.1.1.1 - Resolugdes do CGSIM

4.1.1.2 - Sistemas integradores

4.1.1.3 - DBE/CNPJ

4.1.2 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
4.1.2.1 - Lei 14.195, de 2021 e Revogacéo pela Lei 14.382, de 2022 do inciso VI do art. 44 e art.
980A do Cadigo Civil: Fim da EIRELI da legislacao

4.1.3 - Estabelecimento matriz e filial

4.1.4 - Consulta de viabilidade

4.1.4.1 - Pontos importantes que devem ser observados no preenchimento

4.1.4.1.1 - Nome empresarial

4.1.4.1.1.1 - Firma

4.1.4.1.1.2 - Denominagao

4.1.4.1.1.3-CNPJ

4.1.4.2 - Endereco empresarial

4.1.4.3 - Objeto social

4.1.4.3.1 - Escolha do CNAE principal e secundéario

4.1.4.4 - Dados do imovel do estabelecimento

4.1.5 - DBE/CNPJ

4.1.5.1 - Pontos importantes que devem ser observados no preenchimento

4.1.6 - Sistema Junta Comercial

4.1.6.1 - Registro fisico

4.1.6.2 - Registro digital

4.1.6.3 - Tipos de declaragdo conforme IN DREI 81 de 2020

4.1.6.3.1 - Declaracdo de autenticidade

4.1.6.3.2 - Declaragéo de veracidade

4.1.6.4 - Possibilidade de assinaturas dos atos conforme instrucdo normativa DREI n°® 81 de 2020
4.1.7 - Balc&o Unico (registro de empresas nas Juntas Comerciais)

4.2 - ATOS

4.2.1 - Tipos de atos

4.2.2 - Estrutura de um ato
4.2.2.1 - Contrato social
4.2.2.1.1 - Cabecalho
4.2.2.1.2 - Predmbulo
4.2.2.1.3 - Clausulas
4.2.2.1.4 - Fecho

4.2.2.1.5 - Assinatura
4.2.2.2 - Alteracdo
4.2.2.2.1 - Cabecalho
4.2.2.2.2 - Preémbulo
4.2.2.2.3 - Clausulas
4.2.2.2.4 - Consolidacdo quando necessario ou for de interesse
4.2.2.2.5 - Fecho
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4.2.2.2.6 - Assinatura
4.2.2.3 - Distrato
4.2.2.3.1 - Cabecalho
4.2.2.3.2 - Preambulo
4.2.2.3.3 - Clausulas
4.2.2.3.4 - Fecho

4.2.2.3.5 - Assinatura
4.2.2.4 - Ata

4.2.2.5 - Estrutura de uma ata
4.2.2.5.1 - Certiddo da ata
4.2.3 - Assinatura dos atos

4.3 - LIVROS EMPRESARIAI (MERCANTIS)

4.3.1 - Livro contabil

4.3.1.1 - Qual empresa deve autenticar na Junta Comercial?

4.3.2 - Livro social

4.3.2.1 - Escrituracdo x autenticacao

4.3.2 - Como solicitar o processo no sistema da Junta Comercial

4.3.3 - Autenticacdao de livro contabil x arquivamento das demonstracfes contabeis
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MODULO V
COMO CONSTITUIR UMA EMPRESA - SOCIEDADE LTDA

5.1 - DOCUMENTOS E ETAPAS DO REGISTRO

5.1.1 - Pedido da consulta de viabilidade

5.1.2 - Pedido do DBE/CNPJ

5.1.3 - Requerer protocolo no sistema da Junta Comercial e assinar documentos
5.1.3.1 - Documentos necessarios

5.1.4 - Filial na constituicédo

5.2 - PLANEJAMENTO DO REGISTRO DE CONSTITUICAO
5.2.1 - Definir tipo juridico

5.2.2 - Porte (enquadramento)

5.2.3 - Regime tributario

5.2.4 - Socios

5.2.4.1 - Pessoa fisica

5.2.4.2 - Socio emancipado

5.2.4.3 - Socio representado (pais, procurador, tutor e curador)
5.2.5 - Nome empresarial

5.2.6 - Endereco empresarial

5.2.7 - Atividade econdmica

5.2.8 - Objeto social

5.2.8.1 - Impactos tributarios e sanitarios
5.2.9 - Capital social

5.2.10 - Prazo de duracao

5.2.11 - Data de inicio das atividades
5.2.12 - Administragéo

5.2.12.1 - Poderes

5.2.12.2 - Forma de representagéo
5.2.13 - Distribuicao de lucros

5.2.14 - Assinaturas

5.2.15 - Visto de advogado
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MODULO VI

COMO ALTERAR UMA EMPRESA - SOCIEDADE LTDA

6.1 - DOCUMENTOS E ETAPAS DO REGISTRO

6.1.1 - Pedido da consulta de viabilidade

6.1.2 - Pedido do DBE/CNPJ

6.1.3 - Requerer protocolo no sistema da Junta Comercial e assinar documentos
6.1.3.1 - Documentos necessarios

6.1.4 - Filial na alteracédo

6.2 - PLANEJAMENTO DO REGISTRO DE ALTERACAO

6.2.1 - Quem assina a alteragédo contratual

6.2.2 - Exemplos de alteragGes contratuais

6.2.2.1 - Alteracdo de nome empresarial (modelo de clausula da alteracéo e procedimentos do
registro)

6.2.2.2 - Alteracdo de nome empresarial como CNPJ (modelo de clausula da alteracéo e
procedimentos do registro)

6.2.2.3 - Alteracao de endereco empresarial (modelo de clausula da alteracdo e procedimentos do
registro)

6.2.2.4 - Alteracdo de objeto social (modelo de clausula da alteragdo e procedimentos do registro)
6.2.2.5 - Alteracdo de objeto social — matriz e filial (modelo de clausula da alteracéo e
procedimentos do registro)

6.2.2.6 - Alteracdo de capital social (modelo de clausula da alteracao e procedimentos do
registro)

6.2.2.7 - Alteracdo com ingresso de socio (modelo de clausula da alteracdo e procedimentos do
registro)

6.2.2.8 - Alteracdo com ingresso de socio e transferéncia de quotas (modelo de clausula da
alteracéo e procedimentos do registro)

6.2.2.9 - Alteracdo de saida de socio (modelo de clausula da alteracdo e procedimentos do
registro)

6.2.2.10 - Alteracdo de saida de socio com pagamento das quotas liquidadas com bens imdveis
(modelo de clausula da alteracéo e procedimentos do registro)

6.2.2.11 - Alteracdo com nomeacdo de administrador sécio no contrato (modelo de clausula da
alteracéo e procedimentos do registro)

6.2.2.12 - Alteracdo com nomeacdo de administrador ndo sécio no contrato (modelo de clausula
da alterag&o e procedimentos do registro)

6.2.2.13 - Alteracdo com nomeacdo de administrador com clausula de condicéo suspensiva
(modelo de clausula da alteracéo e procedimentos do registro)

6.2.3 - Representacdo de sécio

6.2.3.1 - Espolio de socio

6.2.3.1.1 - Inventariante

6.2.3 - Transferéncia de quotas

6.2.3.2 - Venda

6.2.3.3 - Doacéo

6.2.3.3.1- ITCMD

6.2.4 - Aumento de capital social

6.2.4.1 - Aumento do capital com quotas de outra sociedade (modelo de clausula)

6.2.4.2 - Aumento do capital com quotas capitalizacdo de lucros (modelo de clausula)
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6.2.4.3 - Aumento do capital com AFAC (modelo de clausula)

6.2.4.4 - Aumento do capital com matuo conversivel (modelo de clausula)

6.2.4.5 - Aumento do capital com marca (modelo de clausula)

6.2.5 - Alteracdo com condominio de quotas (modelo de clausula)

6.2.6 - Alteracdo com quotas em tesouraria (modelo de clausula)
6.2.7 - Reducdo de capital social

6.2.7.1 — Excessivo (modelo de clausula)

6.2.7.1.1 - Publicacao

6.2.7.2 — Prejuizos (modelo de clausula)

6.2.8 - Reducéo de capital em ME e EPP

6.2.9 - Reducéo por dissolucéo parcial

6.2.10 - Falecimento de socio

6.2.10.1 - Art. 1.028 do Cédigo Civil x previsdo contratual
6.2.10.2 - Como proceder no ingresso de herdeiros
6.2.10.3 - Como proceder na retirada do socio falecido
6.2.10.4 - Modelos de clausulas

6.2.11 - Liquidag&o das quotas

6.2.11.1 - Como avaliar a quota liquidada

6.2.11.2 - Forma e prazo de pagamento

6.2.12 - Excluséo de socios

6.2.13 - Saida voluntaria e consensual de sécio

6.2.14 - Direito de retirada do art. 1.029 do Cédigo Civil
6.2.14.1 - Sociedade de prazo determinado

6.2.14.2 - Sociedade de prazo indeterminado

6.2.14.2.1 - Como proceder no registro?

6.2.14.3 - ObservacGes importantes

6.2.15 - Alteracdo de sociedades

6.2.16 - Alteracdo de sociedades enquadradas como ME e EPP
6.2.17 - Retificagdo: como proceder

6.2.17.1 - Retificacdo de erro material

6.2.17.2 - Retificagéo de erro procedimental
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MODULO VII

COMO REALIZAR O REGISTRO DE UMA EXTINCAO - SOCIEDADE LTDA
4 aulas: 2 horas, 9 minutos e 57 segundos

7.1 - DOCUMENTOS E ETAPAS DO REGISTRO

7.1.1 - Pedido do DBE/CNPJ

7.1.2 - Requerer protocolo no sistema da Junta Comercial e assinar documentos
7.1.2.1 - Documentos necessarios

7.1.3 - Filial na extingéo

7.2 - PLANEJAMENTO DO REGISTRO DE EXTINCAO
7.2.1 - Dissolugéo / liquidagéo

7.2.2 - Nomeacdo de responsavel

7.2.2.1 - Ativos e passivos supervenientes

7.2.2.2 - Livros contébeis

7.2.3 - Falecimento de sécios e extingdo da empresa

7.2.4 - Extingdo em empresas ME e EPP

7.2.5 - Certiddes negativas na extin¢ao
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PROF. DIZGO

MODULO VIII
COMO REALIZAR O REGISTRO DE UMA ATA —SOCIEDADE LTDA

8.1.1 - Convocacgao

8.1.2 - Quorum de instalagédo

8.1.3 - Quorum de deliberacao

8.1.4 - Demais formalidades da reuni&o / assembleia de socios
8.1.5 - Deliberages necessarias conforme Codigo Civil
8.1.5.1 - Prestacéo de contas

8.1.5.2 - Aprovagéo das contas

8.1.6 - Deliberacgéo pela distribuicdo de lucros

8.1.7 - Qutras deliberacbes

8.1.8 - Sociedades enquadradas como ME e EPP

8.1.9 - Realizacdo de reunido / assembleia de sdcios

8.1.9.1 - Publicacdes

8.1.10 - Registro da ata de reunido / assembleia de socios semipresencial ou digital
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PROF. DIZGO

MODULO IX

COMO REALIZAR O REGISTRO DE UMA ATA - SOCIEDADE ANONIMA E
COOPERATIVA

9.1-TIPOS DE ATOS

9.1.1 - Ata de assembleia geral de constituicao
9.1.2 - Ata de assembleia geral ordinaria

9.1.3 - Ata de assembleia geral extraordinaria

9.2 - O QUE OBSERVAR?

9.2.1 - Convocacgao

9.2.2 - Quorum de instalacdo

9.2.3 - Quorum de deliberacao

9.2.4 - Ordem do dia: qual assembleia convocar?

9.2.5 - Deliberacgdes necessarias conforme a legislacao

9.2.5.1 - AGO de prestagéo de contas;

9.2.5.2 - Eleicéo de diretores;

9.2.5.3 - Outras deliberacdes

9.2.6 - Publicaces, onde realizar?

9.2.6.1 - PublicacGes das sociedades cooperativas

9.2.6.2 - Publicac6es das sociedades andnimas

9.2.6.2.1 - Mudancas atraves da Lei complementar 182, de 2021 para as S/A de capital fechado
9.2.6.2.2 - Mudangas através da Lei 13.818, de 2019 para a S/IA
9.2.7 - Voto mdltiplo x voto plural

9.2.8 - Registro da ata de assembleia geral semipresencial ou digital
9.2.9 - QOutros tipos de atas

9.2.9.1 - Ata de reunido do conselho de administragdo

9.2.9.2 - Ata de reunido da diretoria

9.2.9.3 - Ata de reunido do conselho fiscal

9.2.10 - Estatuto social

9.2.10.1 - Quando sera necessario o registro?

9.2.10.2 - Principais dispositivos de um estatuto social

9.2.10.3 - Visto de advogado

9.2.11 - ObservacgOes importantes
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PROF. DIZGO

MODULO X
COMO REGISTRAR A TRANSFORMAQAO DE UMA EMPRESA

10.1 - DOCUMENTOS E ETAPAS DO REGISTRO

10.1.1 - Pedido da consulta de viabilidade

10.1.2 - Pedido do DBE/CNPJ

10.1.3 - Requerer protocolo no sistema da Junta Comercial e assinar documentos
10.1.3.1 - Documentos necessarios

10.2 - PLANEJAMENTO DO REGISTRO DE TRANSFORMAGCAO
10.2.1 - Transformacéo de empresario em LTDA

10.2.1.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.2 - Transformacédo de LTDA em empresario

10.2.2.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.3 - Transformacédo de MEI em LTDA

10.2.3.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas.

10.2.4 - Transformacéo de LTDA em S/A

10.2.4.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.5 - Transformacéo de S/A em sociedade LTDA

10.2.5.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.6 - Transformacéo de LTDA em cooperativa

10.2.6.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.7 - Transformacéo de cooperativa em sociedade LTDA

10.2.7.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas

10.2.8 - Transformacéo de empresa simples de inovacdo (INOVA SIMPLES) em LTDA
10.2.8.1 - Procedimentos e modelo de atos e clausulas
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PROF. DIZGO

MODULO XI
COMO REGISTRAR A CONVERSAO DE UMA SOCIEDADE

11.1 - DOCUMENTOS E ETAPAS DO REGISTRO

11.1.1 - Pedido da consulta de viabilidade

11.1.2 - Pedido do DBE/CNPJ

11.1.3 - Requerer protocolo no sistema da Junta Comercial e assinar documentos
11.1.3.1 - Documentos necessarios

11.2 - PLANEJAMENTO DO REGISTRO DE CONVERSAO

11.2.1 - Documentos para o registro

11.3 - Observagdes importantes

11.4 - Conversdo de sociedade simples limitada em sociedade empresaria limitada
11.5 - Conversao de sociedade empreséria limitada em sociedade simples limitada
11.6 - Conversdo de sociedade simples pura em sociedade empresaria limitada
11.7 - Conversao de sociedade empreséria limitada em sociedade simples pura
11.8 - Converséo de sociedade de advogados em sociedade limitada

11.9 - Conversdo de sociedade unipessoal de advocacia em sociedade limitada
11.10 - Conversao de sociedade limitada em sociedade de advogados

11.11 - Converséo de sociedade limitada em sociedade unipessoal de advocacia
11.12 - Outros tipos de conversdo/transformacao (algumas observacoes)

11.12.1 Converséo de associacdo em sociedade limitada

11.12.2 Conversdo de clube de futebol em sociedade andnima de futebol — SAF.
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